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OFFRE D’EMPLOI 

Titre d’emploi Infirmier(ère) praticien(ne) spécialisé(e) | Santé mentale - Hybride 
 
Le Centre de santé Inuulitsivik (CSI) est dédié à offrir des soins et des services de santé et de services sociaux de 
qualité aux Nunavimmiut vivant dans les sept communautés le long de la côte de la baie d’Hudson. Pour contribuer 
à notre mission, nous sommes actuellement à la recherche d’un(e) Infirmier(ère) praticien(ne) spécialisé(e) | 
Santé mentale - Hybride. 
 
Au CSI, nous sommes fiers de travailler chaque jour pour améliorer la santé et le bien-être des Nunavimmiut, en 
offrant des soins de première ligne, des services hospitaliers et communautaires, ainsi que des programmes de 
soutien aux familles. Nous valorisons l’autodétermination des Inuit et leur accès à l’emploi au sein de notre équipe. 
 
Régit par le ministère de la Santé et des services sociaux et la Régie régionale de la santé et des services sociaux du 
Nunavik, le CSI applique la Loi sur la santé et les services sociaux tout en respectant la Convention de la Baie James 
et du Nord québécois. Nous croyons en une approche holistique de la santé, basée sur les valeurs de respect, de 
partenariat, de partage et d’ouverture. 
 

 

• Entre 34.82$ et 73.11$ de l'heure selon l’expérience 
 

Avantages : 

• Régime d'assurances collectives & régime de retraite 

• Programme d’aide aux employés et à leurs familles 
• 4 semaines de vacances après un an de service 
• Jusqu’à 16 semaines de congé par année (temps en banque, fériés cumulé et vacances)  
• Remboursement des billets d’avion pour 3 ou 4 sorties par année 

• Logement meublé correspondant à vos besoins (avantage imposable) 
• Remboursement des frais de transport des effets personnels et d’entreposage 

Primes nordiques et autres conditions d’emploi lors de vos déplacements au Nord : 

• Prime d’éloignement (sans dépendant) entre 233.38$ et 275.30$ par semaine selon le village 
ou 
• Prime d’éloignement (avec dépendant(s)) entre 411.40$ et 485.36$ par semaine selon le village 
et 

• Prime de rétention entre 449.06$ et 545.29$ par semaine selon le village et l’ancienneté 
• Prime de vie chère : entre 58.40$ et 188.72$ par semaine selon le village 

• Prime dispensaire si applicable : 228$ par semaine 
 

• Temps complet 
• Télétravail (25%) et présence nordique  

CONDITIONS D’EMPLOI 

RÉMUNÉRATION  
 

OPPORTUNITÉS DISPONIBLES 
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Sous la supervision conjointe de la Conseillère-cadre à la direction des soins infirmiers-volet IPS, de la 
Coordonnatrice des soins en santé mentale et soins en perte d’autonomie, ainsi que de la Conseillère-cadre à la 
direction des soins infirmiers-volet santé mentale, l’infirmière praticienne spécialisée en santé mentale exerce une 
partie ou l'ensemble des fonctions suivantes : 

Pratique clinique 

• Procéder à l’évaluation avancée de la condition physique et mentale des usagers par une approche 
globale et synergique; 

• Diagnostiquer des problèmes de santé mentale qui présentent des critères diagnostiques et des 
manifestations cliniques reconnues; 

• Diagnostiquer des problèmes de santé physique en comorbidité (lié au trouble mental ou non), 
concomitants (associé à un trouble d’usage de substances, par exemple) ou découlant du traitement de 
troubles mentaux; 

• Prescrire des examens diagnostiques, interpréter les résultats et les prendre en charge; 
• Prescrire ou utiliser des techniques invasives ou présentant un risque de préjudice physique 
• Etc... 

Collaboration/consultation intra et interprofessionnelle 

• Agir comme une personne ressource en soutien à l’équipe clinique; 
• Participer à l’identification, à l’élaboration et à l’évaluation d’outils cliniques (ordonnances collectives, 

normes de pratique etc) pour sa clientèle en collaboration avec les membres de l’équipe;  
• Mettre en place des stratégies de communication et de collaboration efficaces avec les différents 

professionnels de la santé et le personnel administratif du dispensaire/CLSC en place afin de bien 
organiser les services et la dispensation des soins; 

• Contribuer à mettre en place des stratégies collaboratives visant à assurer un accès optimal aux services 
de soins de santé; 

• Contribuer à l’organisation des soins et services en lien avec sa clientèle;  

• Assurer les mécanismes de liaison avec les autres programmes et/ou les consultations extérieures;  
• Participer à des comités visant l’amélioration continue de la qualité des soins à la clientèle. 

Formation et enseignement 

• Soutenir le personnel infirmier dans le développement de leurs habiletés;  

• Collaborer à la formation et à la supervision de stagiaires infirmières praticiennes spécialisées en soins 
de première ligne; 

• Participer aux évaluations formatives et sommatives des stagiaires qu’elle supervise;  

• Planifier et réaliser des activités de formation continue pour les infirmières;  
• Assurer le maintien et le développement de ses connaissances et compétences en participant à des 

activités de formations continues, congrès, cours, conférences etc; 

Recherches 

• Interpréter et utiliser les résultats de recherche probants et pertinents en sciences de la santé; 
• Collaborer à des projets de recherche en sciences infirmières et en matière d’interdisciplinarité;  
• Collaborer à la recherche clinique médicale; 

  

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 
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Autres tâches 

• Compiler des statistiques précises et pertinentes de la clientèle soignée;  
• Participer aux comités du Centre de santé, selon son champ d’expertise et son mandat;  

• Participer à l’évaluation des programmes de santé communautaire au besoin en collaborant avec le(la) 
coordonnateur(trice) des CLSC ou l’infirmière en santé communautaire;  

• Effectuer toute autre tâches connexes liées au mandat. 

 Exigences de formation : 

• Détenir une maîtrise en sciences infirmières; 

• Détenir un certificat de spécialiste d’IPSSM (une personne ayant le statut de candidate IPSSM est 
également éligible). 

Exigences d’expérience : 

• Expériences diverses considérées; 
• Expérience de travail en région éloignée ou en communauté autochtone est considérée un atout. 

Autres exigences : 

• Membre de l'OIIQ 

• Bilinguisme (français, anglais) Inuktitut un atout 
• Un permis de conduire 
• Pratique conforme aux lignes directrices de l’OIIQ sur la pratique de l’IPSSM; 
• Bonne connaissance des déterminants de santé prévalents au Nunavik, pouvant avoir un impact sur la 

santé mentale; 

Exigences de disponibilités : 

• Minimum de 4 semaines consécutives 

• Minimum de 16 semaines de travail totales par année 

Habiletés : 

• Capacité à travailler au sein d’une équipe de travail multiculturelle; 
• Facilité pour les relations interpersonnelles 

• Respect de la culture et des traditions inuites; 
• Ouverture d’esprit, flexibilité et adaptabilité; 
• Leadership positif; 
• Vision globale et inclusive; 

• Solide jugement clinique; 
 

Si vous êtes passionné(e) par l’idée de contribuer à un environnement respectueux, culturellement adapté et où 
chaque action fait une différence, nous serions ravis de vous accueillir parmi nous. Ensemble, faisons avancer la 
santé et le bien-être des Nunavimmiut ! 
 
Intéressé(e) par l’emploi d’Infirmier(ère) praticien(ne) spécialisé(e) | Santé mentale - Hybride?  

Postulez dès maintenant au : recrutement.csi@ssss.gouv.qc.ca 

EXIGENCES 
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